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           УТВЪРЖДАВАМ:




                   ДИРЕКТОР: Мариана Божкова
ПЛАН

ЗА КВАЛИФИКАЦИОННА ДЕЙНОСТ

ЗА УЧЕБНАТА 2019/2020 ГОДИНА
НА 59 ОБЕДИНЕНО УЧИЛИЩЕ „ВАСИЛ ЛЕВСКИ“
І. ЦЕЛИ 

1.Осигуряване на комплекс от условия за устойчиво качество във всички аспекти на образованието по предмети като част от общото модернизиране на образователно-възпитателния процес в училище.

2.Повишаване на научната, педагогическата и методическата подготовка и създаване на мотивация за самоусъвършенстване на учителите.

3.Усъвършенстване на професионалните умения, развитие на професионалните нагласи и ценности.

4.Постигане на положителни промени в личността на учениците и овладяване на трайни умения и знания.

ІІ. ОСНОВНИ ЗАДАЧИ
1. Да се изработи система за квалификационната дейност в училище, чийто план е неразривна част от годишния план на училището. 

2. Чрез обмяна на педагогическия опит да се стимулират учителите към активно преподаване и обучение към самоподготовка и усъвършенстване.

3. Приложение на съвременните тенденции в обучението чрез основната тема на училището – Дигитални умения и ИКТ. 

4. Създаване на условия за стриктно спазване на държавните образователни стандарти и функциониране на училището в съответствие с нормативните изисквания.

5. Оптимизиране на педагогическата дейност чрез:

- квалификационна дейност за актуализация на научната и методическата компетентност;

- контрол и методически консултации с експерти от РУО София - град

- обмяна на добри практики в МО
ІІІ. ДЕЙНОСТИ ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕ НА ОСНОВНИТЕ ЗАДАЧИ 
	Въвеждаща квалификация
	Продължаваща квалификация

	Тема
	Форма

(семинар, обучение,
тренинг,  др.)
	Време на провеждане
	Целева група

(брой)
	Тема
	Форма

(семинар, обучение,тренинг,  др.)
	Време на провеждане
	Целева група

(брой)
	Брой академични часове

	Проучване желанията на педагогическия и непедагогическия персонал за квалификация
	анкета
	август-септември 2019 г.
	Педагогически и непедагогически специалисти
	Текущи квалификационни форми
	обучение
	По график на РУО
	20 учители
	16

	Разглеждане на новите учебни програми за IV, X клас
	практикум
	м. септември 2019 г.
	Методични обединения
	БДП
	обучение
	М. октомври - ноември
	3 учители
	32

	Методическа помощ на нови класни ръководители 
	обучение
	М. октомври 2019 – м. май 2020
	2 учители
	Иновативни педагогически технологии в условията на училищното образование
	обучение 
	м. септември
	1 учител
	16

	ИКТ в обучението
	Открити педагогически практики
	М. октомври 2019 – м. май 2020
	Методични обединения
	Агресия и антиагресия. Теория и насоки за работа.
	обучение
	м. септември
	1 учител, психолог
	16

	Мениджмънт на класа
	обучение
	М. октомври 2019
	
	Електронното портфолио като инструмент за атестиране и професионално развитие на учителя
	обучение 
	м. март-април 2019
	10 учители
	16

	Взаимодействие между семейство и училище – работа с проблемни родители
	обучение
	М. ноември 2018 – м. март 2019
	10 учители

психолог
	
	
	
	
	

	Четенето с разбиране – възможност за личностна реализация
	практикум
	М. април 2020
	
	
	
	
	
	

	Помощни средства и технологии в обучението на деца със СОП


	обучение
	М. март 2020
	Екип за подкрепа на личностно развитие
	
	
	
	
	

	Превенция за намаляване на дела на преждевременно напусналите образователната система деца и ученици
	обучение
	М. февруари 2020
	МО класни ръководители, психолог
	
	
	
	
	

	Методи за позитивно взаимодействие и превенция на агресивните прояви на учениците
	обучение
	М. октомври
	МО класни ръководители, психолог
	
	
	
	
	

	Интерактивни методи на обучение и усещането за успех в часовете
	обучение
	М. януари
	Методични обединения
	
	
	
	
	


Настоящият план е приет с решение на Педагогическия съвет - Протокол № 11/03.09.2018 год. 
Приложение: Утвърдени Правила за организиране и провеждане на вътрешноинституционална квалификация и за отчитане на участието на педагогическите специалисти в предлаганите форми за повишаване на квалификацията.
